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NO. DE REGISTRO DE. PROYECTO PROSER-DCA-002/2016

FERIODO DE LAYIGENCIA: 15 da fabraro 2015 al 31 -6 diciemare de 2021

CLASIFICACION: Erfoque Carunttznio. | Empresarial { %)
TIPO DL INSTITUCION Privada{. 1 .. €rganlémos Gubernamental { X ) S.C) AC(X]

I.- DATOS DE LA EMPRESA O INSTITUCION
NOMBRE DE LA EMPRESA O INSTITUCION: PETROLEOS MEXICANOS
DIRECCION: Av, Paseo Tabasco No.1406, Edificio Atenas Piso 10 Fraccionamiento Oropeza
C.P. 86030 Villahermosa; Tabasco.

RESPONSABLE DEL PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL: Ing. Luis Augusfo Cervera Ramirez

AREA: Subgerencia Regional de Cesamollo Humano
CARGO: Subgerente
TELEFONO: 993 3106262 Ext. 50048 E-MAIL: luis.augusto.cervera@pemex.com

Il- DATOS DE LA INSTITUCION
NOMBRE DE LA EMPRESA O INSTITUCION: Instituto Tecnolégico Superior de Acayucan.

DIRECCION: Carretera Costera del Golfo km. 216.4, Colonia Agricola Michapan, C.P. 96100
Acayucan, Ver.

RESPONSABLE DEL PROYECTO: Lic. Cesar Augusto Pinto Animas.
AREA: Gestién y Vinculacidn, o
CARGO: Jefe del Departamento. N

/

TELEFONO: 01 9242457410 Ext 415 E-MAIL: canimas@hotmail.com ’/L
lll- DATOS DEL PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO: PROSER-DCA-002/2016.

El Instituto Tecnoldgico de Acayucan, mediante oficio nimero DIR./22/01/2016/013 de fecha 22
de enero de 20186, solicita a |a Subgerencia Regenal de Desarrolle Humaro Suresie de Petrleos
Mexicanos, la formalizacion de un registro de proyecto de colaboracion en materia de senvicio sacial y
practicas profesionales, en el cual se establezca el compromisa reciproco enire ambas entidades
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Acayucan

OBJETIVO (S}

Peirdleos Mexicanas tiens interés de coadyuvar con el Institute Tecnolégico Superior de Acayucan |
en acciones que atiendan a la,vinculacion del sector educalivo y formacidn de recursos humanos de
alte nivel, con los requerimientos de la actividad en la industria petrolera, tales come servicio social,
practicas profosionales, estadias y visitas guiadas, o anterior, con el fin de generar cadenas
productivas concomitantes a la industria petrolera, por lo que es de su interés celebrar el presente
Converio de Colaboracién Académica con el Instituto Tecnolégico Superlor de Acayucan.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

No. DE PRESTADORES DE SERVICIO SOLICITADOS POR CARRERA:

= Ingenieria Bioguimica 10 alumnos

» Ingenieria Industrial 10 alumnos

» Ingenieria Informética 10 alumnos

¢ Ingenierfa en Sistemas Computacionales 10 alumnos

« Ingenieria en Gestion Empresarial 10 alumnos

= Ingenieria Mecatronica 10 alumnos

¢ Ingenieria Civil 10 alumnos

« |ngenieria Quimica 10 alumnos

¢ Ingenierfa Electromecianica 10 alumnos
ACTIVIDADES A DESARROLLAR (POR CARRERA SOLICITADA) /& N A !
INGENIERIA BIOQUIMICA /_;yg; 3

1. Colaborar en los equipos multidisciplinarios con Bderazgo, sentido critico, disposicion al camkbio y
comprometido con la calidad.

2. Apovar en el disefic, seleccion, adaptacion y en la escala de equipos y procssos en los que s
aprovechen de manera sustentable los recursos bibticos.

3. Colaborar en Iz Identificacion, prevencion, control y soluciones a prablemas de alta direccion dentro de

’ a practica de la ingenizria biogquirnica,

4. dentificar v aplicar en las fecnologias emergentes relacionadas con el campo de accicn del Ingeniero

Siequimico

5. Participar en el disefo y |z aplicacién de nomas y programas de geslion y aseguramiento de la
calidad, en el ambito de la Ingenierfa Bicquimica.

6. Apoyar en la formulacion y evzluacicn de prayectos da Ingenieria Bioquimica con crilerios de
sustentabilidad,
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INGENIERIA INDUSTRIAL

INGENIERIA INFORMATICA

INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONAES
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Colaberar an la seleccién y aplicacion de fecnologias para cptimizar ios procesos productvos.
Participar 2n el disefio, implementacion y administracion de sistemas de mantenimiento para ser
eficientes la operacién da las nstalaciones y equipos.

Colaborar en la implementacion de sistemnas de gestién de calidad para satisfacer los requerimientcs
del cliente y partes interesadas

Apoyar en la interpretacién e implementzcion de estrategias y métodos estadisticos en ks procescs
organizacionales para la mejora continua,

Participar &n la gestion de sisternas de sequrdad, salud ocupacional y profeccion al medic ambiente,
en industrias de produccién y de servicics.

Colaborar en el mejoramiento de productos de alto valor agregado bajo los pancipios de preductividad
y competitividad.

Apoyar en al disefic, implementacion y mejora de sisiemas y eslaciones de trabao considerando
‘aciores ergonomicos para optimizar la produccidn.

Contribuir en el manejo de las normas y estandzres en & analisis de operaciones de los sistemas de
produccion,

Colaborar en la aphcacidn de conocimientes cientificos y tecnolbgizos en la selucién de problemas en
el area informatica cor un enfoque interdisciplinano

Participar en la administracidn de las tecnciogias de fa informacion, para eshructurar proyectos
astratégicos.

Contribuir en el andlisis, modelo, implamentacidn y administrazicn de sistemas de informacién para
aumentar la productividad y competitividad de la organizacion.

Colaborar en la aplicacién de normas, marcos de referencia, astandares de calidad y seguridad
vigentes en el &mbito del desaroll y gestidn de tecnologias y sistemas de informacion,

Coadyuvar en la integracidn de soluciones de tecnologias de informacidn a loz procesos
organizacionakes para fortalecer objetivos esiratégicos

Participar en la uliizacion de manera dplima técnicas y hemamientas computacionales actuales y
emergantes.

Contribuir en Ia dentificacion, disefio y desarrolo de los mecanismos de almacenamient, distribusion
visualizacidn y manipulacidn de 1a informacién.

Participar en la idenificacion y aplicacion de mocelos pertinentas en el disefio e implementacion de
hase de datos para la gestion de |a informacion de la organizacion

Confribuir en el disefio, configuracion y administiacion de redes computacionales aplicando las
normas ¥ estandares vigentes
Participar en el desarcllo, implementacion y administracion de software de sistemas o de aplicacion

que cumgia con los estandares de calidad con el fin de apovar la productividad y competitividad de la
nrganizr;gém.
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3. Colaborar en la ceordinacion y participacion de proyecios interdisciplinarios.
4. Contribwir en el disefio, implementacion de interfaces hombre-maquina ¥ maquina-maquina para la
automatizacicn de sistemas.

5. Cooperar en la identificacion y compransion de las tecroiogias de hardware para proponer, desarrollar
y mantener aplicaciones efidentes.

&. - Coadyuvar en la intagracion de soluciones computacicnales con diferentes tecnologias, plataformas o
dispositivos.

7. Coaborar en el desempeio de actividades profesionales considerande los aspectos 'egales, &licos,
sociales y de desamollo sustentable.

INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL

1 Participar en la gestion eficiente de los recursos de la organizacicn con vision compariida, con ¢l fin de
suministrar bienes y servicos de calidad. ‘

2. Contribuir en la aplicacion de métodas cuantitativos y cualitativos para el andlisis & Interpretacion de
datos y modelade de sislemas. en s procesos organizacionales para la mejora continua, atendiendo
estandares de calidad mundial

3, Apoyar en € disefio e Implemeniacion de estrategias de mercadotecnia basadas cn informacidn
recopilada de fuentes primenias y secundarias de' consumidor o usuado de algun producto, de
acuerto a cportunidades y amenazas del mercado.

4, Cooperar para el establecimiento de programas para el forialecimiento de la seguridad e higiene en la
organizacian,

5. Coadyuvar en la gestion de sistemas integrales de calidad, ejerciendo un liderazgo efectivo y un
compromiso 2tico, aplicando zs herramientas basicas de la ingenieria.

6. Centribuir en ¢l andlisis e interpretacion de la informacidn financiera para detectar oporunidades de
mejora e inversion en un mundo globd, que incidan en la rentabiidad del negoco.

7. Colaborar en la aplicacidn de métodos de investigacion para desarollar e innovar sistemas, [YoCesos
y productos en las diferentes dimensicnes de la organizacion

INGENIERIA MECATRONICA

1. Colaborar en el andlisis, dsefio, simulacion, construccidon e innovacidn de producios, precesos,
equipos ¥ sistemas mecairbnicos, con una actitud investigadora, de acuerdo a las necesidades
lacnclégicas y sociaies actuales y emergentes, impactando positivamente.

2. Contibuir en la integracion, instalacian, construccion, optimizacicn, operacion, control, administrar v/o
automatizar sistemas mesanicos ufilizando tecnologias eléctricas, electronicas y nemramientas
computacionales,

3. Paricipar en el desamollo de capecidades de liderazgo, comuniacion e interrelaciones perscnales
para transmitir ideas, facilifar conccimientos. trabajar en equipos multidisciplinarios
mutiicutiurales con responsabilidad colactiva para la solucién de probiemas y desamollo de proyectos
con un sentido critico y autoaritico.

4. hpoyar en Ia Interpretacion de la informacidn iecnka Ge las Zreas que componen ke Ingeneria

Mecatrénica para la transferercia, adaptacion, asmilacion e innovaion de tecnologias ¢e vanguardia,

P — ITSA

\NGENIERIA CM
N

N
A~ a



PEMEX-.»:' Acajican

1. Colaborar en la planeacion, proyeccitn, disefo, constraccion, operacion y conservacion de Obras
Hidrdulicas y Sanitarias, Sistemas Estructurales, \ias Terastes, Edificacion y Obras de
Infragstructura Urbana g Industria.

Padicipar en los estudios que determinen la factibilidad ambiental, econdmica, técnica y financiera de

- los proyeclos de obras civiles.

3. Colaberar en la formulacion y ejecucion de proyectos de investigacion y desamolo tocnologico en el

ambito de la Ingeneria Civil

ha

4, Contribulr en la innovacidn, creacion, gensracion y aplcacidn de nuevas tecnologias en los estudios,
proyectas y construccion de obras clvies, aplicando métodos cienfificos,
5. Apayar en la optimizaciin dal uso de los recurses en los procesos constuctivos de obras civies.
6. Coadyuvaren el empeo de técnicas de control de calidad en os materiales y procesos constructivos.
7. Colaborar en la utizacin de Tecnologias de Ia Informacidn v Cemunicacion (TIC's), software y
hamamiantas electronicas para & Ingenieria Civil
INGENIERIA QUIMICA

1. Colahorar en el disefic, seleccion, operaciér, optimizacion y contral de procesos con base en el
desarrolo tecnaldgico de acuerdo a las normas de higiene y seguridad, de manera suslentable.

2. Participar en la colaboracion de equipos interdicciplinario en su ambite laboral, con actitud innovadora,
espiritu critico, disposkidn al cambio y apego a la ética profesional.

3, Contribuir en la implementzcion ¢e sistemas de gastidn de calidad. ambiental & higiene y seguridad en
los difersntes sectores, conforme & las nomas nacionales e intemacionales.

4. Participar en la realizacibn de innovacion y adaptacion de tecnologia en procesos aplicande |2

meledolegia cientifica.

Colaborar en la administracidn de recursos humancs, materiales y financieros para los sectores

putlico y privado, acorde a modelos administratvos vigentes.

6. Participar en el seguimiento a programas de mantenimiento & equipos ¢ instalaciones, confrol de
produccion y productividad.

o

INGENIERIA ELECTROMECANICA

1. Colaborar en ‘a formulacion, gestién y evaluacidn de proyecios de ingeniera relacionados con
sistemas y disposilivos en el 4rea electromecanica, proponiando soluciones con tecnclogias de
vanguardia, en el marco del desamollo sustentable.

2. Participar en el disefio e impementackn de sistemas y dispositivos eleclromecanicos, utiizando
estrategias para el uso aficiente de la energia en los seclores productivo y de serviios apegado a
normas y acuerdos nacionales e internacionales

3. Contribuir en el dseno e implementacion de estrategias y programas pera el control yo
automatizackn de los procescs productivos y ks dispositives en los sistemas electromecanices.

4. Apoyar en la proyeccion, gestidn, implementacion y confro de actividades de instalacion y operacion
de los sistemnas electremecanicos.

~ 5. Contfibui en la formulacion, administrar y supanisar programas de manienimiento para la contiruidad
; \ , oolifpizacidon de procssos preductives, considerande el cuidado del medio ambents
\, mug en ‘a aplicacion de heramientas computaconales de acuerdo a las tecnologias de |
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vanguardia, para el disafo, simulacion y operacion de sistemas electromecanicos acordes a la
demanda del sector industrial,

HABILIDADES QUE OBTENDRA EL PRESTADOR DE SERVICIO SOCIAL AL TERMINAR SU SERVICIO :

Al tdrmino de su Servicio Sccial o Frécticas Profesionales, o estudiante conocera ka estructura de Organizacién
y las funciones de la Dependencia a la que fue asignado. Habra adquirde habiicadss de comunicacion y
frabajo er equino (colaboracidn) que le feciliterd su rapida incorcoracién al dmbito laboral. Tambien, serd
consciente que el comportamiento y el adecuado desempefio en el sito de trabajo permiten mejorar las
relaciones interpersonales con profesionistas y personal de oficina para la rezlizacion de las tarsas
encomencadas.

AYUDA ECONOMICA: Las ayudas econdmicas no son obligatorias y estan en furcion de
disponibilidac presupuestal, del desempefio del alumno y del promedio general minimo de 8.

lil.- AUTORIZACION\POR L}QNSTITUCION O LA EMPRESA

\

" ™\ Lic. Maria de\as Mercedes Vasto Quiroz
E.D. CoordWigcion Regional de-Rectutainients Seleccion y Evaluacion
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Ing. Luig'A geto’CerveraRamirez
Subgersnte Regional de Desarrolio Humano

lil.- AUTORIZACION POR EL INSTTUTO TECNOLOGICO DE ACAYUCAN

I

Lic. Cesar AugustgPinto Animas
Coordinagion,

o KA
Lic. Luis Albefto EscamihOMiz gy 1uro recnoLoaico
3"'9'3107‘-.;9"0"3"'1’ S AUPERIOR OF ACAYUCAN |
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